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Ob.1.Perfectionarea a 7 profesori (noi tehnologii, comunicare) si a 1 persoana didactic auxiliar (tehnologii IT), prin cursuri structurate, 2021-2022 pentru calitate si eficienta
Actiuni prin care obiectivul se va realiza pentru a veni in intampinarea nevoilor identificate sunt mobilitati ale personalului scolii in scopul perfectionarii - cursuri structurate (platforma SEG), 1 saptamana, pe parcursul carora isi dezvolta competente profesionale din standarde (OMECTS 5561/2011), astfel:
-2 prof. vor participa la curs privind utilizarea IT&C; prof. vor exersa pe platforme web educationale, vor crea lectii digitale, isi vor diversifica abilitatile in IT necesare predarii si activitatii administrative a scolii;
Curs: “ICT As a Tools for a Student Centered Classroom” - „TIC ca instrument pentru o clasă centrată pe elev”; locația: Florența, Italia.
-3 prof. vor participa la curs pentru dezvoltarea competentelor cheie transversale necesare in sec 21: comunicare, colaborare, gandire critica si creativa. 
Curs: “The 4Cs: Creativity, Critical Thinking, Communication and Collaboration in Schools” - “Cei 4C: creativitate, gândire critică, comunicare și colaborare în școli”; locația: Florența, Italia.
-2 prof.si 1 persoana didactic auxiliar vor participa la curs pentru dezvoltarea de abilitati de comunicare in lb.en;
Curs: „Intensive English Language and Culture Course”; locația: Florența, Italia.
Rezultate:
Rezultate: noiembrie 2022:
-2 prof.perfectionati in tehnici de predare digitale;
-3 prof. perfectionati in competente cheie transversale;
-2 prof si 1 persoana din administratie perfectionate in comunicare in lb.engleza.
-portofolii: prezentari in ppt/brosuri cu descrieri de tehnici IT, schite de proiect

[bookmark: _Hlk124069782]Ob.3 Consolidarea capacitatii scolii de a se angaja in cooperare si schimburi cu parteneri in domeniul educatiei
pentru dezvoltarea resurselor umane si contributia la crearea spatiului european de invatare.
Actiuni: prin care se va realiza ob3 care sa vina in intampinarea nevoilor personalului scolii identificate:
Comunicarea si cooperarea cu furnizorii de cursuri prin email pt. perfectionarea personalului scolii va aduce elemente de noutate aplicabile in scoala noastra care vor contribui la calitatea educatiei scolii.
Comunicarea si schimbul de experienta cu prof.din alte tari pe perioada cursului vor contribui la dezvoltarea
profesionala a personalului scolii noastre si la dezv. capacitatii de comunicare in lb.engleza.
Prin comentarii pe site-uri de socializare si platforme Erasmus, elevii si profesorii scolii vor disemina rezultatele mobilitatilor, vor promova imaginea scolii si vor contribui la crearea spatiul de comunicare si invatare European.
Rezultate: noiembrie 2022
-2 furnizori de formare continuu;
- comunicari si schimb de experienata cu profesorii din diferite tari participanti la cursuri 

Ob.4. Consolidarea dimensiunii internationale a curriculumului prin integrarea bunelor practici dezvoltate in
mobilitate, de catre cadre didactice si elevi, in perioada 2021-2023 
Actiuni:
-diseminarea rezultatelor de catre participanti (cadre didactice) la intoarcerea din mobilitate;
-realizarea unei brosuri/ppt cu descrierea si modalitatea aplicarii noilor cunostinte si competente;
-aplicarea la clasa a rezultatelor invatarii: utilizarea aplicatiilor digitale in activitatea de predare si invatare;
-evaluarea satisfactiei elevilor;
Rezultate: noiembrie 2022: aplicatii cu noile cunostinte:
-aplicatii IT&C utilizate in lectii de predare si invatare;
-tehnici de dezvoltare a competentelor cheie-transversale: creativitate, gandire critica, comunicare si colaborare
-proiecte locale atractive si bine organizate, pe diferite teme;
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